
 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 10/2024 1 ( )27
Aluehallitus 21.05.2024

 

Aika 21.05.2024, klo 10:08 - 12:02

Paikka Sokos Hotel Torni, Tampere/Teams

Käsitellyt asiat

§ 148 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 149 Kokouksen pöytäkirjantarkastajat

§ 150 Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiskatsaus

§ 151
Satakunnan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston jäsenten nimeäminen 
kaudelle 1.1.-31.12.2024

§ 152
Eronpyyntö aluevaltuuston puheenjohtajuudesta ja muista 
luottamustehtävistä, Kataja

§ 153
Vastaus oikaisuvaatimukseen koskien palveluverkkoon liittyviä 
päätösvaltuuksia

§ 154 Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma

§ 155 Länsi-Suomen YTA-alueen yhteistyösopimuksen hyväksyminen

§ 156 Pitkäaikaisen talousarviolainan nostaminen v.2024

§ 157 Hyvinvointialuejohtajan päätöspöytäkirjat

§ 158 Muut asiat

§ 159 Tiedoksi merkittävät asiat



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 10/2024 2 ( )27
Aluehallitus 21.05.2024

 

Saapuvilla olleet jäsenet
Harri Lehtonen, puheenjohtaja
Marja-Leena Alho, 1. varapuheenjohtaja
Juha Korkeaoja, 2. varapuheenjohtaja
Mika Aho
Sauli Ahvenjärvi
Sinikka Alenius
Irmeli Elomaa
Aila Haikkonen
Kari Hannus
Anne Holmlund
Keijo Kerola
Voitto Raita-aho
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Niina Immonen, aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja
Eeva Kalli, aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Marika Uimaluoto, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
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Allekirjoitukset

Harri Lehtonen
Puheenjohtaja

Anna Alarautalahti-Heurlin
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Satakunnan hyvinvointialue 24.05.2024 klo 
09:06. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty
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Mika Aho
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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Yleisesti nähtäville www.sata.fi
28.5.2024

Anna Alarautalahti-Heurlin, hallintojohtaja
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§ 148
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Käsittelyjärjestykseksi hyväksytään esityslista.

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
Käsittelyjärjestykseksi hyväksyttiin esityslista muilta osin, paitsi pykälä 156 poistettiin 
esityslistalta.
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§ 149
Kokouksen pöytäkirjantarkastajat

Hallintosäännön 153 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Mika Aho ja Sauli Ahvenjärvi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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§ 150
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiskatsaus

Käydään keskustelua ajankohtaisista asioista.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä annetun ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 96,26.03.2024
Aluehallitus, § 151, 21.05.2024

§ 151
Satakunnan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston jäsenten nimeäminen kaudelle 1.1.
-31.12.2024

SATAHADno-2024-862

Aluehallitus, 26.03.2024, § 96

Valmistelijat / lisätiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Aluehallitus on päättänyt 4.12./324 § pyytää kuntia nimeämään nuorisovaltuuston 
kuntien edustajat 31.1.2024 mennessä. Aluehallitus on jatkovalmistelussa todennut, 
että nuorisovaltuuston osalta muista vaikuttamistoimielimistä poiketen, 
nuorisovaltuusto valitsee puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa 
keskuudestaan. Kunnat ovat nimenneet jäsenet ja varajäsenet hyvinvointialueen 
nuorisovaltuustoon seuraavasti: 

Kunta Jäsen Varajäsen
Eura Iina Lindholm Salli Nummelin
Eurajoki Jaakko Kulmala Matias Toivola
Harjavalta Julia Anttila Mikael Tukiainen
Huittinen Liina Laine Joonas Raiskio
Jämijärvi Olivia Lehtonen Sara Pietilä
Kankaanpää Oula Vuorinen Eevi Keskitalo
Karvia Iida-Sofia Holkko Ilona Nevala
Kokemäki Janika Anttila Ella Kaunisto
Merikarvia Mira Malmi Eedit Majuri
Nakkila Jaakko Hämäläinen Iiris Uusila
Pomarkku ilmoitetaan myöhemmin ilmoitetaan myöhemmin
Pori Ronja Jokimäki Tomas Koivuniemi
Rauma Verneri Virtanen Lauri Raisto
Siikainen Janica Nurminen Leevi Halminen
Säkylä Veera Orre Vera Stenvik
Ulvila Miska Hämälä Kerttu Koskela

 

Ehdotus
Esittelijä: Sari Rantanen

Aluehallitus päättää:

nimetä nuorisovaltuustoon kuntien edustajat seuraavasti
Kunta Jäsen Varajäsen
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Eura Iina Lindholm Salli Nummelin
Eurajoki Jaakko Kulmala Matias Toivola
Harjavalta Julia Anttila Mikael Tukiainen
Huittinen Liina Laine Joonas Raiskio
Jämijärvi Olivia Lehtonen Sara Pietilä
Kankaanpää Oula Vuorinen Eevi Keskitalo
Karvia Iida-Sofia Holkko Ilona Nevala
Kokemäki Janika Anttila Ella Kaunisto
Merikarvia Mira Malmi Eedit Majuri
Nakkila Jaakko Hämäläinen Iiris Uusila
Pomarkku ilmoitetaan myöhemmin ilmoitetaan myöhemmin
Pori Ronja Jokimäki Tomas Koivuniemi
Rauma Verneri Virtanen Lauri Raisto
Siikainen Janica Nurminen Leevi Halminen
Säkylä Veera Orre Vera Stenvik
Ulvila Miska Hämälä Kerttu Koskela

päättää, että nuorisovaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja kaksi 
varapuheenjohtajaa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluehallitus, 21.05.2024, § 151

Valmistelija / lisätiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Edellisen käsittelyn jälkeen Karvian kunta on ilmoittanut seuraavan jäsenvaihdoksen 
nuorisovaltuuston jäseniin: jäsen Aleksi Seppä.

Uusi jäsen korvaa Karvian kunnan aiemman ilmoittaman jäsenen, Iida-Sofia Holkon.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

nimetä nuorisovaltuustoon uudeksi Karvian kunnan jäseneksi Aleksi Sepän.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Aleksi Seppä, nuorisovaltuuston jäsenet
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§ 152
Eronpyyntö aluevaltuuston puheenjohtajuudesta ja muista luottamustehtävistä, Kataja

SATAHADno-2024-3719

Valmistelija / lisätiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö aluevaltuuston puheenjohtajuudesta ja muista luottamustehtävistä, 
Kataja

Sampsa Kataja on jättänyt 6.5.2024 eroanomuksen (liitteenä) terveydellisten syiden 
takia aluevaltuuston puheenjohtajan tehtävästä sekä muista hyvinvointialueen 
luottamustehtävistä. Lisäksi hän pyytää eroa aluevaltuuston jäsenyydestä.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Aluevaltuusto voi 
myöntää eron valtuutetuille ja varavaltuutetuille.

Hyvinvointialuelain 25.2 §:n mukaan jos valtuutettu on vapautettu toimestaan, kutsuu 
aluevaltuuston puheenjohtaja hänen sijaansa jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan järjestyksessä ensimmäisen vielä 
valtuutetuksi kutsumattoman varavaltuutetun.

Vaalilain 143 m§:n mukaan jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen 
määrä jää vajaaksi, aluevaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä 
määrättävä uusia varavaltuutettuja hyvinvointialuelain 25 §:n mukaisesti.

Aluevaltuuston asettama tilapäinen valiokunta

Aluevaltuusto on kokouksessaan 15.4.2024 § 29 asettanut tilapäisen valiokunnan 
aluevaltuuston puheenjohtajiston erottamista koskevassa asiassa. Luottamushenkilön 
eronpyyntö on saapunut ennen, kuin tilapäinen valiokunta ehti suorittaa sille asetetun 
tehtävän loppuun. Tilapäinen valiokunta on kokouksessaan 10.5.2024 todennut, että 
asia on rauennut eronpyynnön johdosta.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto myöntää Sampsa Katajalle eron 
aluevaltuuston puheenjohtajan tehtävästä
aluevaltuusto valitsee Katajan tilalle uuden aluevaltuuston puheenjohtajan
aluevaltuusto myöntää Sampsa Katajalle eron aluevaltuutetun tehtävästä
aluevaltuusto toteaa, että aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa 
valtuutetuksi jäljellä olevaksi toimikaudeksi hyvinvointialuelain 25 §:n 2 
momentin nojalla kokoomuksen ja kristillisdemokraattien vaaliliiton 
ensimmäisen varavaltuutetun Juha Joutsenlahden
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aluevaltuusto toteaa, että valtuuston puheenjohtaja esittää pyynnön 
aluevaalilautakunnalle määrätä kokoomuksen ja kristillisdemokraattien 
vaaliliitolle uuden varavaltuutetun
mikäli aluevaltuusto päättää myöntää Sampsa Katajalle eron aluevaltuuston 
puheenjohtajan tehtävästä, aluevaltuusto päättää todeta, että aluevaltuuston 
jäsenten 19.3.2024 jättämän aloitteen johdosta aluevaltuuston asettaman 
tilapäisen valiokunnan tehtävä on päättynyt.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§ 153
Vastaus oikaisuvaatimukseen koskien palveluverkkoon liittyviä päätösvaltuuksia

SATAHADno-2024-293

Valmistelija / lisätiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Oikaisuvaatimus Satakunnan hyvinvointialueen päätöksestä palveluverkkoon 
liittyvät päätösvaltuudet § 60 27.2.2024
Ei vielä julkinen, Vain sisäisesti julkinen

Vesa Jalonen on jättänyt 5.3.2024 oikaisuvaatimuksen koskien Satakunnan 
hyvinvointialueen aluehallituksen päätöstä palveluverkkoon liittyvistä 
päätösvaltuuksista 27.2.2024/ 60 §. Oikaisuvaatimus on saapunut määräajassa.

Vaatimuksena oikaisuvaatimuksessa on, että aluehallitus kumoaa päätöksensä, koska 
aluehallitus on ylittänyt toimivaltansa.

Aluevaltuusto on kokouksessaan 15.4.2024 § 28 päättänyt hallintosäännön 
muutoksesta siten, että palveluverkkoon liittyvät aluevaltuuston ja aluehallituksen 
päätösvaltuudet on kirjattu hallintosääntöön. Aluevaltuuston päätöksellä 
hallintosääntöön lisätyt aluevaltuuston ja aluehallituksen päätösvaltuudet vastaavat 
aluehallituksen 27.2.2024 § 60 hyväksymässä soveltamisohjeessa kuvattuja 
päätösvaltuuksia. Näin ollen aluehallituksen päätös samaan asiaan liittyen ei ole enää 
tarkoituksenmukainen ja se voidaan kumota. Aluehallituksen tekemä päätös on 
perusteltua kumota, jotta samasta asiasta ei ole voimassa sekä valtuuston 
hyväksymää hallintosäännön määräystä että aluehallituksen hyväksymää 
soveltamisohjetta. Tällä perusteella oikaisuvaatimusta ei myöskään ole tarpeen sen 
enempää sisällöllisesti tutkia, koska valituksenalainen päätös esitetään kumottavaksi.

Esitetään, että aluehallitus kumoaa valituksenalaisen päätöksensä.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

kumota oikaisuvaatimuksen kohteena olevan päätöksensä 27.2.2024/ 60 §.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Oikaisuvaatimuksen tekijä
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Kuntayhteistyölautakunta, § 4,09.04.2024
Aluehallitus, § 154, 21.05.2024

§ 154
Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma

SATAHADno-2024-2537

Kuntayhteistyölautakunta, 09.04.2024, § 4

Valmistelijat / lisätiedot:
Marika Lanne
marika.lanne@sata.fi

Liitteet
1 Alueellinen kulttuurihyvinvointisuunnitelma
2 Ehkäisevän päihdetyön suunnitelma 2024-2025
3 Hyvinvointisuunnitelma 2024-2025 luonnos 1
4 Alueellinen laaja hyvinvointikertomus 2021 - 2025.pdf

Alueellinen laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma toimii hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen ja eriarvoisuuden vähentämisen strategisen johtamisen työkaluna ja 
yhteistyön välineenä kuntien, hyvinvointialueen ja järjestöjen välillä. Se myös sovittaa 
alueelliset erillissuunnitelmat (lapset, nuoret ja perheet, ikääntyneet, 
kulttuurihyvinvointi ja ehkäisevä päihdetyö) yhteen asiakirjaan. Lasten, nuorten ja 
perheiden sekä ikääntyneiden erillissuunnitelmat laaditaan näiden toimialoilla 
yhteistyössä HYTE-yksikön ja muiden sidosryhmien kanssa.

Alueellinen laaja hyvinvointikertomus koostuu kahdesta osasta. Kertomusosassa 
kuvataan alueellista hyvinvoinnin nykytilaa, eri sosiaaliryhmien välisiä, alueellisia tai 
sukupuolten välisiä eroja hyvinvoinnissa ja terveydessä sekä turvallisuudessa. 
Hyvinvointisuunnitelmassa kuvataan tavoitteita ja toimenpiteitä, joilla vastataan 
kertomusosiossa esiin nousseisiin hyvinvoinnin ja terveyden haasteisiin.

Laaja alueellinen hyvinvointisuunnitelma ja -kertomus laaditaan valtuustokausittain. 
Tämän lisäksi laaditaan hyvinvointiraportti vuosittain.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on laadittu osallistaen. Hyvinvointikertomustyötä 
on tehty yhteistyössä Satakunnan hyvinvointialueen toimialojen, TKIO-yksikön, 
kuntien, järjestöjen, HYTE-toimikunnan, ja verkostojen (ehkäisevä päihdetyö, 
elintapaohjaus, ravitsemus, kulttuurihyvinvointi) kanssa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma sekä siihen sisältyvät erillissuunnitelmat viedään 
päätöksentekoon aluevaltuuston 10.6.2024 pidettävään kokoukseen.

Kuullaan HYTE-johtaja Pauliina Hietasalon esittelemänä laajan alueellisen 
hyvinvointikertomuksen ja-suunnitelman tilannekatsaus.

Ehdotus
Esittelijä: Marika Lanne

Kuntayhteistyölautakunta päättää

merkitä katsauksen tiedoksi.
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Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluehallitus, 21.05.2024, § 154

Valmistelija / lisätiedot:
Marika Lanne, Hanna-Leena Markki, Jaana Männikkö
marika.lanne@sata.fi, hanna-leena.markki@sata.fi, jaana.mannikko@sata.fi

Liitteet
1 ALUEELLINEN LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2024 - 2025
2 Ehkäisevän päihdetyön suunnitelma
3 Kulttuurihyvinvointisuunnitelma
4 Satakunnan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma vuosille 2024-2025
5 Satakunnan alueellinen neuvolasuunnitelma vuosille 2024-2025
6 Satakunnan alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma vuosille 2024-2025
7 Suunnitelma ikääntyneen väestön tukemiseksi 2024-2025

Alueellinen laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma toimii hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen ja eriarvoisuuden vähentämisen strategisen johtamisen työkaluna ja 
yhteistyön välineenä kuntien, hyvinvointialueen ja järjestöjen välillä. Se myös sovittaa 
alueelliset erillissuunnitelmat (lapset, nuoret ja perheet, ikääntyneet, 
kulttuurihyvinvointi ja ehkäisevä päihdetyö) yhteen asiakirjaan. Lasten, nuorten ja 
perheiden sekä ikääntyneiden erillissuunnitelmat laaditaan näiden toimialoilla 
yhteistyössä HYTE-yksikön ja muiden sidosryhmien kanssa.

Lastensuojelulaki (417/2007) edellyttää, että hyvinvointialueen on laadittava 
lastensuojelun järjestämiseksi ja kehittämiseksi hyvinvointialueen toimintaa koskeva 
alueellinen lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelma valtuustokausittain. Satakunnan 
hyvinvointialueen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma vuosille 2024–2025 
pohjautuu Satakunnan hyvinvointialueen hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan. 
Suunnitelma sisältää kuvauksen lasten ja nuorten kasvuoloista sekä hyvinvoinnin 
tilasta, lasten ja nuorten hyvinvointia edistävistä sekä ongelmia ehkäisevistä toimista 
ja palveluista, yhteistyön järjestämisestä eri viranomaisten sekä lapsille ja nuorille 
palveluja tuottavien yhteisöjen ja laitosten välillä ja suunnitelman toteuttamisesta ja 
seurannasta. Suunnitelma sisältää tiedot lastensuojelun tarpeesta, lastensuojeluun 
varattavista voimavaroista ja lastensuojelun palvelujärjestelmästä. Suunnitelman 
tavoitteena on, että satakuntalaiset lapset, nuoret ja perheet liikkuvat enemmän ja 
voivat paremmin sekä yhteistyö lisääntyy eri ammattilaisten ja tahojen kanssa, jotka 
tuottavat Satakunnassa palveluja lapsille, nuorille ja perheille.   

Lain oppilas- ja opiskelijahuoltolain muuttamisesta (377/2022) edellyttää, että 
hyvinvointialueella tulee olla valtuustokausittainen alueellinen 
opiskeluhuoltosuunnitelma hyvinvointialueen vastuulla olevien 
opiskeluhuoltopalvelujen järjestämiseksi. Suunnitelma tulee liittää alueelliseen lasten 
ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaan. Suunnitelma on valmisteltu alueellisen 
opiskeluhuollon yhteistyöryhmässä, joka vastaa myös suunnitelman seurannasta. 
Suunnitelma sisältää mm. suunnitelman opiskeluhuoltopalvelujen voimavarojen 
kohdentamisesta ja toimenpiteet eri tahojen yhteistyön edistämiseksi ja alueellisen 
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opiskeluhuoltosuunnitelman toteuttamiseksi ja seuraamiseksi. Tavoitteena on 
toteuttaa opiskeluhuollon palveluja yhteistyössä koulutuksen järjestäjän kanssa 
tarpeen mukaisin resurssein, edistää opiskeluyhteisön ja -ympäristön sekä 
opiskelijoiden hyvinvointia ja osallisuutta yhteistyössä koulutuksen järjestäjän kanssa, 
tarjota palvelua tasalaatuisesti sekä kehittää digitaalisten palvelujen saatavuutta.

Terveydenhuoltolaki (1326/2010) edellyttää, että hyvinvointialueen tulee laatia 
alueellinen neuvolasuunnitelma valtuustokausittain hyvinvointialueen vastuulla 
olevien neuvolapalvelujen toteuttamiseksi. Alueellinen neuvolasuunnitelma tulee 
liittää osaksi alueellista lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaa. Hyvinvointialueen 
on järjestettävä alueensa raskaana olevien naisten, lasta odottavien perheiden sekä 
alle oppivelvollisuusikäisten lasten ja heidän perheidensä neuvolapalvelut. 
Valtioneuvoston asetus neuvolatoiminnasta, koulu- ja opiskeluterveydenhuollosta 
sekä lasten ja nuorten ehkäisevästä suun terveydenhuollosta (338/2011) varmistaa, 
että terveysneuvonta ja terveystarkastukset ovat suunnitelmallisia, tasoltaan 
yhtenäisiä sekä yksilöiden ja väestön tarpeet huomioon ottavia. Suunnitelman 
painopiste on vanhemmuuden tuessa, terveyden edistämisessä, digitaalisten 
palvelujen kehittämisessä ja asiakkaiden monimuotoisuuden huomioimisessa. 
Jatkosuunnitelmana on edellä mainittujen lisäksi työskentely edelleen palvelujen 
yhdenmukaistamiseksi ja yhteistyön kehittäminen mm. varhaiskasvatuksen kanssa.

Laki ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja 
terveyspalveluista (980/2012) edellyttää, että hyvinvointialueen on laadittava 
suunnitelma toimenpiteistään ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, terveyden, 
toimintakyvyn ja itsenäisen suoriutumisen tukemiseksi sekä iäkkäiden henkilöiden 
tarvitsemien palvelujen ja omaishoidon järjestämiseksi ja kehittämiseksi. Suunnitelma 
ikääntyneen väestön tukemiseksi vuosille 2024–2025 toimenpiteet on valittu niin, että 
ne nousevat asukkaiden tarpeista ja kohdistuvat asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiseen. 

Suunnitelman tavoitteena on: Ikääntyneiden toimintakyvyn ylläpitäminen ja 
edistäminen, Yksinäisyyden ehkäisy ja mielekäs arki, Kotona asumisen 
tukeminen, Asumisen kehittäminen sekä Palvelujen saatavuuden, saavutettavuuden ja 
vaikuttavuuden parantaminen.

Alueellinen laaja hyvinvointikertomus koostuu kahdesta osasta. Kertomusosassa 
kuvataan alueellista hyvinvoinnin nykytilaa, eri sosiaaliryhmien välisiä, alueellisia tai 
sukupuolten välisiä eroja hyvinvoinnissa ja terveydessä sekä turvallisuudessa. 
Hyvinvointisuunnitelmassa kuvataan tavoitteita ja toimenpiteitä, joilla vastataan 
kertomusosiossa esiin nousseisiin hyvinvoinnin ja terveyden haasteisiin.

Laaja alueellinen hyvinvointisuunnitelma ja -kertomus laaditaan valtuustokausittain. 
Tämän lisäksi laaditaan hyvinvointiraportti vuosittain.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on laadittu osallistaen. Hyvinvointikertomustyötä 
on tehty yhteistyössä Satakunnan hyvinvointialueen toimialojen, TKIO-yksikön, 
kuntien, järjestöjen, HYTE-toimikunnan, ja verkostojen (ehkäisevä päihdetyö, 
elintapaohjaus, ravitsemus, kulttuurihyvinvointi) kanssa.

Hyvinvointikertomus ja-suunnitelma on ollut Kuntayhteistyölautakunnassa 9.4.2024 
sekä strategia ja järjestäminen johtoryhmässä 15.4.2024 ja hyvinvointialueen 
johtoryhmässä 22.4.2024. Aluehallituksen iltakoulussa asiaa käsiteltiin 7.5.2024. 
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Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden lautakunta on käsitellyt erillissuunnitelmat 
kokouksessaan 24.4.2024 § 12-15  ja ikääntyneiden palveluiden lautakunta 
kokouksessaan 25.4.2025 § 22. Nuorisovaltuusto ja vanhusneuvosto ovat käsitelleet 
tarvittavat suunnitelmat.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma sekä siihen sisältyvät erillissuunnitelmat on 
tarkoitus aluehallituksen käsittelyn jälkeen saada päätöksentekoon aluevaltuuston 
10.6.2024 pidettävään kokoukseen.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy liitteenä olevat hyvinvointialueen 
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman sekä niihin sisältyvät 
erillissuunnitelmat.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§ 155
Länsi-Suomen YTA-alueen yhteistyösopimuksen hyväksyminen

SATAHADno-2024-3824

Valmistelija / lisätiedot:
Tero Mäkiranta
tero.makiranta@sata.fi

Liitteet
1 YTA-sopimus 2024-05-08
2 Länsi-Suomen yhteistyöalueen strategia
3 Länsi-Suomen yta-johtamisjärjestelmä
4 Toimeenpanosuunnitelma
5 Luettelo taustadokumenteista
6 Toimintaympäristön kuvaus
7 Sopimusta valmistelleiden työryhmien kokoonpano

Valtioneuvoston asetuksen sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyöalueista (91/2022) 1 
§ mukaisesti Länsi-Suomen yhteistyöalueen muodostavat ja yhteistyösopimuksen 
sopijaosapuolia ovat Varsinais-Suomen hyvinvointialue, Satakunnan hyvinvointialue ja 
Pohjanmaan hyvinvointialue.

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021, jäljempänä 
järjestämislaki) velvoittaa samaan sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyöalueeseen (YT-
alue, YTA) kuuluvat hyvinvointialueet tekemään valtuustokausittain 
yhteistyösopimuksen (YTA-sopimus) Järjestämislain 36 §:n mukaan . 
yhteistyösopimuksen tarkoituksena on varmistaa yhteistyöalueeseen kuuluvien 
hyvinvointialueiden työnjako, yhteistyö ja yhteensovittaminen siltä osin kuin se on 
tarpeellista hyvinvointialueiden lakisääteisten tehtävien toteutumisen ja sosiaali- ja 
terveydenhuollon kustannusvaikuttavuuden turvaamiseksi. Yhteistyösopimuksen on 
edistettävä sosiaali- ja terveydenhuollon kustannusvaikuttavuutta, tuottavuutta, 
laatua, asiakas- ja potilasturvallisuutta, tarpeenmukaisuutta, yhdenvertaista 
saatavuutta, kielellisiä oikeuksia sekä palveluketjujen ja palvelukokonaisuuksien 
toimivuutta. Sopimuksessa on lisäksi varmistettava riittävät taloudelliset ja 
henkilöstövoimavarat sekä osaaminen tehtävien hoitamiseksi.

Yhteistyösopimus on eri näkökulmista koostuva laaja kokonaisuus, ja siinä on 
valtakunnalliset linjaukset huomioon ottaen sovittava hyvinvointialueiden työnjaosta, 
yhteistyöstä ja yhteensovittamisesta seuraavissa (järjestämislaki 36 §):

1)     väestön palvelutarpeen arviointi ja ennakointi sekä sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisen seuranta ja arviointi

2)     sosiaalipäivystys ja terveydenhuollon päivystys

3)     ensihoitokeskuksen tehtävien järjestäminen ja ensihoidon sovittaminen yhteen 
muun toiminnan kanssa

4)     lääkinnällisten tukipalvelujen ja muiden tukipalvelujen järjestäminen ja 
tuottaminen
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5)     erikoissairaanhoidon henkilöstön ja osaamisen varmistaminen erikoisaloittain 
palvelujen tarkoituksenmukaisen saatavuuden ja saavutettavuuden turvaamiseksi

6)     sellaisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen järjestäminen ja tuottaminen, 
jotka harvoin tarvittavina tai erityisen vaativina edellyttävät toistettavuutta tai laaja-
alaista erityisosaamista riittävän taidon ja osaamisen saavuttamiseksi ja sen 
ylläpitämiseksi tai merkittäviä investointeja laitteistoihin, välineisiin tai toimitiloihin

7)     koulutus-, tutkimus-, kehittämis- ja innovaatiotoiminnan strateginen suunnitelma 
ja sen toteuttaminen sekä yliopistollista sairaalaa ylläpitävän hyvinvointialueen 
koordinaatio-, ohjaus- ja neuvontatehtävät näissä toiminnoissa

8)     sosiaali- ja terveydenhuollon menetelmien käyttöönoton, käytön ja käytöstä 
poistamisen alueellisten periaatteiden määrittely

9)     sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinnan ja sähköisten palvelujen 
kehittäminen, asiakas- ja potilastietojen käyttö sekä julkisen hallinnon 
tiedonhallinnasta annetun lain mukaiset velvoitteet

10)  häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin varautuminen sekä 51 §:n 2 momentissa 
tarkoitetun valmiuskeskuksen toiminnan järjestäminen

11)  vaikutuksiltaan laajakantoiset ja taloudellisesti merkittävät investoinnit ja 
investointia vastaavat sopimukset siltä osin kuin on tarpeellista 1–10 kohdassa 
tarkoitettujen asioiden kannalta.

 

Yhteistyösopimus on sovitettava yhteen järjestämislain 39 § mukaisen kaksikielisten 
hyvinvointialueiden yhteistyösopimuksen kanssa. Yhteistyösopimuksessa voidaan 
sopia myös muusta kuin 57 § 3 momentissa tarkoitetusta työnjaosta, yhteistyöstä ja 
yhteensovittamisesta sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisessä ja tuottamisessa. 
Valtioneuvoston asetuksessa (309/2023) säädetään tarkemmin hyvinvointialueiden 
yhteistyösopimuksen sisällöstä ja valmistelusta. Yhteistyösopimus perustuu edellä 
mainittujen lisäksi myös muihin sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämistä ja 
tuottamista koskeviin säädöksiin.

Hyvinvointialueet sopivat yhteistyösopimuksella järjestämislain 36 §:n edellyttämällä 
tavalla keskinäisestä työnjaosta, yhteistyöstä ja yhteensovittamisesta 
hyvinvointialueiden lakisääteisten tehtävien toteutumisen ja sosiaali- ja 
terveydenhuollon kustannusvaikuttavuuden turvaamiseksi sekä hyvinvointialueiden 
välisestä kustannusten jaosta siltä osin kuin siitä ei säädetä järjestämislain 57 §:ssä. 
Yhteistyösopimuksella sovitaan myös pelastustoimen yhteistyöstä Länsi-Suomen 
yhteistyöalueella.

Järjestämislain 37 §:n 3 momentin mukaan ennen yhteistyösopimuksen hyväksymistä 
hyvinvointialueiden on kuultava sosiaali- ja terveysministeriötä. Sosiaali- ja 
terveysministeriö on antanut lausunnon sopimusluonnoksesta 7.5.2024.

Järjestämislain 37 §:n 2 momentin mukaan sosiaali- ja terveysalan koulutusta alueella 
antaville korkeakouluille tulee varata tilaisuus tulla kuulluksi järjestämislain 36 §:n 3 
momentin 7 kohdan perusteella sovittavista asiakokonaisuuksista. Lausuntopyyntö 
korkeakouluille on lähtenyt 19.4.2024 ja lausunnot on pyydetty 17.5.2024 mennessä.
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Länsi-Suomen yhteistyöalueen yhteistyösopimus liitteineen on esityslistan liitteinä 1-7.

Yhteistyösopimuksen toteutumista seurataan ja arvioidaan vuosittain sosiaali- ja 
terveysministeriön ja yhteistyöalueen hyvinvointialueiden välisissä neuvotteluissa, 
johon osallistuvat myös valtiovarainministeriö ja sisäministeriö.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle, että se päättää hyväksyä liitteinä olevan Länsi-Suomen 
yhteistyöalueen yhteistyösopimuksen liitteineen;
valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemään sopimukseen ja sen liitteisiin 
tarvittaessa vähäisiä muutoksia ennen aluevaltuuston käsittelyä.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§ 156
Pitkäaikaisen talousarviolainan nostaminen v.2024

SATAHADno-2024-3154

-

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

-

Kokouskäsittely
Asian esittelijä, hyvinvointialuejohtaja Kirsi Varhila peruutti ehdotuksensa. Asia 
poistettiin esityslistalta.
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§ 157
Hyvinvointialuejohtajan päätöspöytäkirjat

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on 
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun 
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista aluehallitus on päättänyt, ettei se käytä 
otto-oikeuttaan.

Hyvinvointialuejohtaja
Viranhaltijapäätös:
§ 20 Määräaikaisen vastuualuejohtajan virkasuhteen jatkaminen, Juvila, 07.05.2024

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

että käyttääkö se hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan 
päätöspöytäkirjoista ilmeneviin päätöksiin.

Päätös
Aluehallitus päätti yksimielisesti, että se ei käytä hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista 
otto-oikeutta.
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§ 158
Muut asiat

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Ei muita asioita.

Päätös
Ei muita asioita.
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§ 159
Tiedoksi merkittävät asiat

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Ei tiedoksi merkittäviä asioita.

Päätös
Ei tiedoksi merkittäviä asioita.
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Aluevalitusohje
§153

Aluevalitusohje
Tähän päätökseen haetaan muutosta aluevalituksella.

Valitusoikeus

Päätökseen saa hakea muutosta:

–   se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa , sekä(asianosainen)

–   hyvinvointialueen jäsen.

Valitusaika

 Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa . 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

 Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella, että

–    päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä

–    päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai

–    päätös on muuten lainvastainen.

 Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä.

 

Valitusviranomainen

Aluevalitus tehdään Turun hallinto-oikeudelle.

Postiosoite:                    PL 32, 20101 Turku

Käyntiosoite:                   Sairashuoneenkatu 2-4, Turku

Sähköpostiosoite:           turku.hao@oikeus.fi

Faksinumero:                 029 56 42414
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Puhelinnumero:              029 56 42410

Kirjaamon aukioloaika:   8.00 - 16.15

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

 

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1)    päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös)

2)    miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi (vaatimukset)

3)    vaatimusten perustelut

4)    mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on 
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja 
on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Valitukseen on liitettävä:

1)    valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen

2)    selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3)    asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa 1455/2015 säädetään.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Satakunnan 
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Postiosoite:                    Sairaalantie 3, 28500 Pori

Sähköpostiosoite:           kirjaamo@sata.fi
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Puhelinnumero:             044 707 7781

Kirjaamon aukioloaika:   ma - pe klo 9 - 15
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Muutoksenhakukielto
§148, §149, §150, §152, §154, §155, §156, §157, §158, §159

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä lain hyvinvointialueesta 141 §:n nojalla oikaisuvaatimusta 
eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§151

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä aluehallitukselle kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös kohdistuu tai 
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä Satakunnan hyvinvointialueen jäsen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava aluehallitukselle osoitettuna hyvinvointialueen 
kirjaamoon, osoite Sairaalantie 3, 28500 Pori tai sähköisesti kirjaamo@sata.fi, 
neljäntoista (14) päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, mainittua päivää 
lukuun ottamatta.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä kuitatessaan sen saaduksi tai 
postitse seitsemäntenä (7) päivänä päätöksen postituksesta. Hyvinvointialueen 
jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimuksesta tulee ilmetä oikaistavaksi vaadittu päätös sekä 
muutosvaatimukset perusteluineen. Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava 
tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös 
voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite.
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